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II. ĐVOD A CĉLE 

 

Spoleļnost AUGUR Consulting s.r.o. si dovoluje pŚedloģit z§vŊreļnou zpr§vu projektu 

ĂAnalĨza pro potŚeby komunitn²ho pl§nov§n² soci§ln²ch sluģeb v ORP PohoŚeliceñ. 

AnalĨza je souļ§st² komplexn²ho projektu s n§zvem ĂKomunitn² pl§n soci§ln²ch sluģeb v 

r§mci ORP PohoŚelice na obdob² 2019ï2021ñ.   

Tento projekt je financov§n z Evropsk® unie, Evropsk®ho soci§ln²ho fondu, Operaļn²ho 

programu ZamŊstnanost, reg. ļ.  CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006541. Hlavn²mi c²li 

projektu je podpora procesu stŚednŊdob®ho pl§nov§n² rozvoje soci§ln²ch sluģeb ve 

spr§vn²m obvodu mŊsta PohoŚelice a na z§kladŊ principŢ komunitn²ho pl§nov§n² 

zpracov§n² StŚednŊdob®ho pl§nu rozvoje soci§ln²ch sluģeb v SO ORP PohoŚelice na l®ta 

2019ï2021.    

 

Hlavn²mi z§mŊry analĨzy bylo zmapov§n² aktu§ln² situace v oblasti nab²dky soci§ln²ch 

sluģeb na ¼zem² spr§vn²ho obvodu ORP PohoŚelice a potŚeb obļanŢ v oblasti zajiġtŊn² 

poskytov§n² soci§ln²ch sluģeb, tedy pŚedevġ²m: 

¶ ZjiġtŊn² informac² o potŚeb§ch uģivatelŢ (i potenci§ln²ch uģivatelŢ) soci§ln²ch 

sluģeb;  

¶ ZjiġtŊn² informac² o potŚeb§ch a priorit§ch veŚejnosti v soci§ln² oblasti v ORP 

PohoŚelice;   

¶ Identifikace vġech relevantn²ch indik§torŢ (tj. potŚebnost, dostupnost, kvalita 

soci§ln²ch sluģeb); 

¶ Identifikace dalġ²ch informac² a poznatkŢ, kter® by mohly pomoci optimalizovat s²Š 

soci§ln²ch sluģeb ve mŊstŊ PohoŚelice v budoucnu. 

VĨstupem analĨzy je tato z§vŊreļn§ zpr§va, kter§ byla vypracov§na jako relevantn² 

dokument komplexnŊ analyzuj²c² aktu§ln² situace v oblasti nab²dky soci§ln²ch sluģeb na 

¼zem² ORP PohoŚelice a rovinu potŚeb obļanŢ, vļetnŊ popt§vky po zajiġtŊn² poskytov§n² 

soci§ln²ch sluģeb.  

AnalĨza byla realizov§na v obdob² od listopadu 2017 do dubna 2018. 

Z§vŊreļn§ zpr§va a zpŢsob prezentace vĨsledkŢ zohledŔuj² pŚedevġ²m jejich urļen². 

VĨsledky jsou uv§dŊny v pŚehledn® podobŊ grafŢ, tabulek a koment§ŚŢ tak, aby 

jednotliv§ zjiġtŊn² mohl zadavatel flexibilnŊ vyuģ²vat pro svou pr§ci a aktivity. 

Realizaļn² tĨm sociologŢ a odborn²kŢ na soci§ln² pr§ci a soci§ln² politiku doplŔovali pŚi 

administraci a souvisej²c²ch ļinnostech dalġ² pracovn²ci spoleļnosti AUGUR Consulting 

s.r.o., kter§ poskytuje profesion§ln² sociologick® sluģby jiģ od roku 1996.  

VŊŚ²me, ģe se prostŚednictv²m t®to z§vŊreļn® zpr§vy dostane z§stupcŢm objednatele ï 

mŊsta PohoŚelice ï ucelenĨ souhrn informac² a dat, kter® vyuģij² pŚi tvorbŊ nov®ho 

StŚednŊdob®ho pl§nu rozvoje soci§ln²ch sluģeb pro nadch§zej²c² obdob².   

 

AUGUR Consulting s.r.o. si dovoluje vyj§dŚit podŊkov§n² pŚedstavitelŢm mŊsta 
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III. METODOLOGIE 

III.1.  Metodologick® postupy 

VĨchodiskem pro naplnŊn² c²lŢ projektu byl tzv. integrovanĨ metodologickĨ pŚ²stup.  

ĂV souļasn®m soci§lnŊ vŊdn²m vĨzkumu se objevuj² dva krajn² pŚ²stupy, kter® jsou 

zakotveny v protichŢdnĨch epistemologickĨch pozic²ch. Prvn² je zn§m jako āhypoteticko-

deduktivn²ó, tak® āpozitivistickĨó, a odpov²d§ kvantitativn² vĨzkumn® strategii a pouģ²v§ 

osvŊdļenĨch matematicko-statistickĨch postupŢ. DruhĨ pŚ²stup je āinduktivn²ó, 

oznaļovanĨ t®ģ jako Ăinterpretativn²ó, a odpov²d§ mu kvalitativn² vĨzkumn§ strategie. 

Jako āintegrovanĨ vĨzkumó ļi āintegrovan§ strategieó se zpravidla implicitnŊ ch§pe 

kombinace vĨġe uvedenĨch tradiļn²ch vĨzkumnĨch strategi².ñ1 

C²lovĨmi skupinami, jimģ tato analĨza vŊnovala pozornost, jsou:  

¶ Potencion§ln² uģivatel® soci§ln²ch sluģeb: 

o VeŚejnost ï bŊģn§ populace 

o DŊti a ml§deģ ve vŊku od 11 ï 26 let  

¶ Uģivatel® soci§ln²ch sluģeb: 

o SenioŚi ve vŊku nad 70 let 

o Osoby se zdravotn²m postiģen²m 

o Osoby ohroģen® soci§ln²m vylouļen²m a osoby soci§lnŊ vylouļen® 

¶ PŚedstavitel® jednotlivĨch obc² v ORP PohoŚelice 

¶ Poskytovatel® soci§ln²ch sluģeb pŢsob²c² v ORP PohoŚelice 

 

PŚi naplnŊn² pŚedmŊtu a c²lŢ projektu byla uplatnŊna kombinace metodologickĨch 

pŚ²stupŢ a technik pro zajiġtŊn² relevantn²ch dat. AnalĨza byla realizov§na 

prostŚednictv²m osobn²ho dotazov§n² za pomoci vyġkolenĨch tazatelŢ (PAPI2),  

u specifick® skupiny pŚedstavitelŢ jednotlivĨch obc² v ORP PohoŚelice byla analĨza 

realizov§na prostŚednictv²m online dotazn²ku, kterĨ bylo moģn® vyplnit v prostŚed² 

internetu. V tomto pŚ²padŊ se CAWI3 metoda sbŊru dat hodila jako praktickĨ, rychlĨ, 

spolehlivĨ a uģivatelsky pŚ²vŊtivĨ zpŢsob poŚizov§n² zpŊtn® vazby, informac² a dat od t®to 

c²lov® skupiny. Online poŚizov§n² informac² a dat m§me prakticky ovŊŚen® z cel® Śady 

projektŢ. 

U dalġ² specifick® skupiny respondentŢ, osob ohroģenĨch soci§ln²m vylouļen²m  

a osob soci§lnŊ vylouļenĨch, byla realizov§na kvalitativn² vĨzkumn§ strategie - 

polostrukturovanĨ hloubkovĨ rozhovor za pomoci vyġkolenĨch tazatelŢ. Tento typ 

rozhovoru je pŚedem pŚedpŚipraven, ot§zky v nŊm jsou vġak pouze r§mcov® a tazatel 

zaznamen§v§ i dalġ² poznatky a t®mata, vyplynuvġ² v prŢbŊhu rozhovoru 

s respondentem. 

                                                             
1
 Louļkov§, I. (2010) IntegrovanĨ pŚ²stup v soci§lnŊ vŊdn²m vĨzkumu. Praha: Sociologick® nakladatelstv². 

2
 Paper-and-pencil Interviewing. 

3
 Computer Assisted Web Interviewing. 
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III.2. Metodologick® sch®ma projektu 

 

 

 

Å Desk research, vļetnŊ r§mcov® demografick® analĨzy ORP 
PohoŚelice 

Å Synt®za vġech dostupnĨch aktu§ln²ch informac² a ¼dajŢ, jejich 
strukturace a deskripce. Tento postup umoģŔuje ve pracovat s 
aktu§ln²mi, relevantn²mi ifnormacemi a daty. 

ÅVytvoŚen² seznamu soci§ln²ch sluģeb, kter® na ¼zem² ORP 
PohoŚelice pŢsob². 

Å Konzultace se zadavatelem k zabezpeļen² kvalitn²  
 pŚ²pravy realizace zak§zky. 

Å PŚ²prava zjiġŠovac²ch n§strojŢ.  

Å Prezentace projektu a jeho pŚ²nosŢ pro jednotliv® obce ORP 
PohoŚelice v r§mci setk§n² starostŢ v bŚeznu 2018. 

 

 

FĆZE 1 

PŚ²prava 
sbŊru dat 

Å Kvantitativn² vĨzkumn§ strategie - dotazn²kov® ġetŚen² 

Å Technika sbŊru dat: PAPI, osobn² (face to face) dotazov§n² za 
pomoci vyġkolenĨch tazatelŢ. 

Å C²lov® skupiny: Potenci§ln² uģivatel® soci§ln²ch sluģeb 
(veŚejnost), uģivatel® soci§ln²ch sluģeb (senioŚi, osoby se 
zdravotn²m postiģen²m), poskytovatel® soci§ln²ch sluģeb. 

Å Kvantitativn² vĨzkumn§ strategie - dotazn²kov® ġetŚen² 

ÅTechnika sbŊru dat: PAPI 

Å C²lov§ skupina: Potenci§ln² uģivatel® soci§ln²ch sluģeb (dŊti a 
ml§deģ ve vŊku 11 - 26 let). 

Å Kvalitativn² vĨzkumn§ strategie - polostrukturovanĨ 
hloubkovĨ rozhovor 

Å Technika sbŊru dat: face to face rozhovor za pomoci 
vyġkolenĨch tazatelŢ 

Å C²lov§ skupina: Uģivatel® soci§ln²ch sluģeb (osoby ohroģen® 
soci§ln²m vylouļen²m a osoby soci§lnŊ vylouļen®) 

Å Kvantitativn² vĨzkumn§ strategie - dotazn²kov® ġetŚen² 

Å Technika sbŊru dat: CAWI - dotazn²k je naprogramov§n do 
prostŚed² internetu. 

Å C²lov§ skupina: PŚedstavitel® jednotlivĨch obc² ORP PohoŚelice. 

FĆZE 2 

SbŊr dat 

Å AnalĨza dat, jejich synt®za a interpretace. 
FĆZE 3 

AnalĨza dat 

Å Vypracov§n² z§vŊreļn® zpr§vy 

Å Finalizace z§vŊreļn® zpr§vy doplnŊn® o poznatky ze setk§n² se 
zadavatelem. PŚed§n² vġech vĨstupŢ zadavateli v tiġtŊn® i 
elektronick® podobŊ. 

Å Prezentaļn² zpr§va - prezentace vĨsledkŢ analĨzy. 

FĆZE 4 

Interpretace 
dat 
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III.3.  Z§kladn² demografick® ukazatele obc² participuj²c²ch na KPSS 

Spr§vn² obvod rozġ²Śen® pŢsobnosti st§tn² spr§vy svŊŚen® obci PohoŚelice leģ²  

v Jihomoravsk®m kraji v jiģn² ļ§sti okresu Brno-venkov a ļ²t§ 13 obc²: 

¶ Braniġovice 

¶ Cvrļovice 

¶ IvaŔ 

¶ LodŊnice 

¶ Maleġovice 

¶ Odrovice 

¶ Pasohl§vky 

¶ PohoŚelice 

¶ PŚibice 

¶ Ġumice 

¶ Troskotovice 

¶ Vlasatice 

¶ Vranovice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdroj: 2{¨  

 

Do procesu KPSS se aktivnŊ zapojuje 11 obc² kromŊ obce Cvrļovice a Vranovice. 

Z analĨzy sekund§rn²ch demografickĨch dat vyplĨv§, ģe v jeden§cti obc²ch z vĨġe 

uveden®ho vĨļtu vzrostl mezi lety 2010 a 2016 celkovĨ poļet obyvatel. Jedn§ se 

zejm®na o obec Maleġovice (pŚ²rŢstek 210 obyvatel), d§le pak obec LodŊnice 

(pŚ²rŢstek 83 obyvatel), Odrovice (pŚ²rŢstek 58 obyvatel) a Vranovice (pŚ²rŢstek 249 

obyvatel). Naopak v obci PŚibice doġlo ke sn²ģen² celkov®ho poļtu obyvatel (¼bytek 

33 obyvatel) a m²rnĨ pokles byl tak® zaznamen§n v obci Troskotovice  
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(¼bytek 1 obyvatel). VŊtġina obc² tedy vykazuje trend zvyġov§n² poļtu obyvatel. 

N§zornŊ vĨsledky dokumentuje tabulka ļ. 2. 

Tabulka ļ. 1: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2016 v jednotlivĨch obc²ch ORP 
PohoŚelice 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ v ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 
ƻōŎƝŎƘ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 

2010* 2016* Trend 

.ǊŀƴƛǑƻǾƛŎŜ 551 593 42 ҧ 

/ǾǊőƻǾƛŎŜ 622 634 12 ҧ 

LǾŀƶ 700 718 18 ҧ 

[ƻŘŠƴƛŎŜ 448 531 83 ҧ 

aŀƭŜǑƻǾƛŎŜ 401 611 210 ҧ 

Odrovice 163 221 58 ҧ 

tŀǎƻƘƭłǾƪȅ 732 743 11 ҧ 

tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 4 595 4 890 295 ҧ 

tǌƛōƛŎŜ 1 064 1 031 -33 Ҩ 

~ǳƳƛŎŜ 243 249 6 ҧ 

Troskotovice 666 665 -1 Ҩ 

Vlasatice 798 849 51 ҧ 

Vranovice 2 066 2 315 249 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 13 049 14 050 1 001 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Index st§Ś² (poļet obyvatel ve vŊku 65 a v²ce let na 100 dŊt² ve vŊku 0 ï 14 let) se 

v ORP PohoŚelice v letech 2010 aģ 2016 m²rnŊ zvĨġil a to o 3,6. V porovn§n² 

s celĨm JihomoravskĨm krajem, kde byl index st§Ś² 122,9 vġak ORP PohoŚelice 

vykazuje index st§Ś² niģġ², a to pouze 103,5 (ĻSĐ, rok 2016). ORP PohoŚelice spad§ 

do okresu Brno-venkov, kde je v prŢmŊru nejmladġ² obyvatelstvo v Jihomoravsk®m 

kraji. PodrobnŊjġ² informace o ORP jsou uvedeny v n§sleduj²c² tabulce.  

Tabulka ļ. 2: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2016 ï ORP PohoŚelice 

hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 2010* 2016* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 13 049 14 050 1 001 ҧ 

¿ƛǾŠ ƴŀǊƻȊŜƴƝ 142 188 46 ҧ 

½ŜƳǌŜƭƝ ŎŜƭƪŜƳ 108 125 17 ҧ 

tǌƛǊƻȊŜƴȇ ǇǌƝǊǻǎǘŜƪ ƻōȅǾŀǘŜƭ όƴŀǊƻȊŜƴƝ ς 
ȊŜƳǌŜƭƝύ 

34 63 29 ҧ 

tǊǻƳŠǊƴȇ ǾŠƪ ƳǳȌǻ όǊƻƪȅύ 38,6 39,6 1 ҧ 

tǊǻƳŠǊƴȇ ǾŠƪ ȌŜƴ όǊƻƪȅύ 41,6 42,1 0,5 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ ό҈ύ 14,7 16,8 2,1 ҧ 

LƴŘŜȄ ǎǘłǌƝ όǇƻőŜǘ ƻǎƻō ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ 
ƭŜǘ ƴŀ млл ŘŠǘƝ ǾŜ ǾŠƪǳ л ς 14 let) 

99,9 103,5  3,6 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ k омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ        
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M²rnĨ trend st§rnut² populace vykazuje vŊtġina obc². U deseti obc² pod²l obyvatel 65+ 

na celkov®m poļtu obyvatel m²rnŊ stoup§. Pouze u obc² Maleġovice a Odrovice pod²l 

obyvatel 65+ na celkov®m poļtu obyvatel kles§. NapŚ²klad obec Maleġovice patŚ² ke 

tŚem obc²m v Jihomoravsk®m kraji s nejniģġ²m prŢmŊrnĨm vŊkem obyvatelstva (35,8 

ke konci roku 2016; Zdroj: ĻSĐ). N§zornŊ demografick® ¼daje o jednotlivĨch obc²ch 

dokumentuj² tabulky ļ. 3 ï ļ. 15.  

 

Tabulka ļ. 3: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Braniġovice 

.ǊŀƴƛǑƻǾƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 551 595 44 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 284 308 24 ҧ 

tƻőŜǘ obyvatel - ȌŜƴȅ 267 287 10 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 92 106 14 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 380 401 21 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 79 88 9 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,14 0,15 0,01 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ k омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

Zdroj dŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ       

Tabulka ļ. 4: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Cvrļovice 

/ǾǊőƻǾƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 622 645 23 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 319 329 10 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 303 316 13 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 91 103 12 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 459 448 11 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 72 94 22 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,12 0,15 0,03 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 5: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec IvaŔ 

LǾŀƶ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 700 701 1 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 347 360 13 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 353 341 12 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 90 96 6 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 481 472 9 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 129 133 4 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,18 0,19 0,01 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   
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Tabulka ļ. 6: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec LodŊnice 

[ƻŘŠƴƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 448 515 67 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 241 271 30 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 207 244 37 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 64 82 18 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 323 361 38 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 61 72 11 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,14 0,14 0 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 7: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Maleġovice 

aŀƭŜǑƻǾƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 401 598 197 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 214 294 80 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 187 304 117 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 101 129 28 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 252 409 157 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 48 60 12 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,12 0,10 -0,02 Ҩ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 8: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Odrovice 

Odrovice 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 163 215 52 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 86 108 22 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 77 107 30 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 28 36 8 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 111 156 45 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 24 23 -1 Ҩ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,15 0,11 0,04 Ҩ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 9: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Pasohl§vky 

tŀǎƻƘƭłǾƪȅ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ celkem 732 731 -1 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 361 367 6 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 371 364 -7 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 105 100 -5 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 543 539 -4 Ҩ 
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tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 84 92 8  ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,11 0,13 0,02 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 10: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec PohoŚelice 

tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 4595 4814 219 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 2257 2361 104 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 2338 2453 115 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 633 721 88 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 3269 3259 -10 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 693 834 141 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,15 0,17 0,02ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 11: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec PŚibice 

tǌƛōƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 1064 1036 -28 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 546 527 -19 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 518 509 -9 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ 0ς14 let 154 161 7 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 746 683 -63 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 164 192 28 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,15 0,19 0,04 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 12: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Ġumice 

~ǳƳƛŎŜ 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 243 241 -2 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 128 126 -2 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 115 115 0 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 42 39 -3 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 163 151 -12 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 38 51 13 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,16 0,21 0,05 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ roku.       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   
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Tabulka ļ. 13: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Troskotovice 

Troskotovice 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 666 663 -3 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 325 321 -4 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 341 342 -1 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 108 99 -9 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 461 442 -19 Ҩ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 97 122 -25 Ҩ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,15 0,18 0,03 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 14: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 ï obec Vlasatice  

Vlasatice 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 798 862 64 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 398 422 24 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 400 440 40 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 101 129 28 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ мрς64 let 569 588 19 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 128 145 17 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,16 0,17 0,01 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   

Tabulka ļ. 15: Z§kladn² demografick® ¼daje v letech 2010 a 2015 - obec Vranovice 

Vranovice 2010* 2015* Trend 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ŎŜƭƪŜƳ 2066 2233 167 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ƳǳȌƛ 1021 1114 93 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ - ȌŜƴȅ 1045 1119 74 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ лς14 let 314 368 54 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ 15ς64 let 1448 1498 50 ҧ 

tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ ср ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ 304 367 63 ҧ 

tƻŘƝƭ ƻōȅǾŀǘŜƭ срҌ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŞƳ Ǉƻőǘǳ 
obyvatel 

0,15 0,16 0,01 ҧ 

ϝ ¨ŘŀƧ ƧŜ Ǉƭŀǘƴȇ ƪ омΦ мнΦ ŘŀƴŞƘƻ ǊƻƪǳΦ       Tabulka AUGUR Consulting 

½ŘǊƻƧ ŘŀǘΥ 2{¨Σ ǾƭŀǎǘƴƝ ǾȇǇƻőǘȅΦ   
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IV. DOTAZNĉKOV£ ĠETřENĉ MEZI CĉLOVOU SKUPINOU 

VEřEJNOST  

 

VĨbŊr vzorku respondentŢ byl stanoven na z§kladŊ z§mŊrn®ho kv·tn²ho vĨbŊru. 

VĨbŊrovĨ soubor byl stanoven v rozsahu 200 respondentŢ. Nakonec bylo pro velkĨ 

z§jem statisticky pracov§no se vzorkem 206 respondentŢ. Vzhledem k celkov®mu 

poļtu obyvatel ORP PohoŚelice, kteŚ² jsou starġ² 15 let (z§kladn² soubor), je 

poļetnost vĨbŊrov®ho souboru nadstandardnŊ velk§. Poļetnost vzorku respondentŢ 

a zpŢsob jejich vĨbŊru zaruļuj² reprezentativnost vĨsledkŢ a vysokou m²ru jejich 

validity.  

 

IV.1. Analytick§ ļ§st ï interpretace dat 

IV.1.1. PovŊdom² respondentŢ o moģnostech pomoci, zdroje ļerp§n² 

informac² o moģnostech pomoci 

Jak vyplĨv§ z analĨzy vĨsledkŢ4, pŊt respondentŢ z deseti (49,3 %) by hledalo 

informace o moģnostech pomoci u sv®ho l®kaŚe. ĻtyŚi dot§zan² z deseti (42,9 %) by 

hledali informace o moģnostech pomoci na MŊstsk®m ¼Śadu PohoŚelice, Odboru 

soci§ln²ch vŊc². TŚi respondenti z deseti (29,8 %) by hledali tyto informace 

na internetu. Jedn§ se o rostouc² trend z²sk§v§n² informac² z internetu, kterĨ souvis² 

s rostouc² poļ²taļovou gramotnost² populace nejen v mladġ² generaci. T®mŊŚ ġestina 

dot§zanĨch (15,6 %) by pak hledala tyto informace na jin®m obecn²m ¼Śadu. 

PodrobnŊ jsou vĨsledky uvedeny v n§sleduj²c²m grafu ļ. 1.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
4
 Respondenti mohli oznaļit maxim§lnŊ dvŊ moģnosti z vĨbŊru 10 odpovŊd². 
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Graf ļ. 1: V pŚ²padŊ, ģe byste se ocitl/a Vy nebo nŊkdo z Vaġich bl²zkĨch v situaci, ve kter® 
byste potŚebovali pomoc, kde byste hledali informace o moģnostech pomoci? 

 

±ŀǊƛŀƴǘŀ ƻŘǇƻǾŠŘƛ αtƻǎƪȅǘƻǾŀǘŜƭ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǎƭǳȌŜōά: αaƻǊŀǾǎƪȇ YǊǳƳƭƻǾάΦ  

±ŀǊƛŀƴǘŀ αJinde ƴŜōƻ ƧƛƴȇƳ ȊǇǻǎƻōŜƳά: αǊƻŘƛƴŀΣ αŘŠǘƛάΣ αƪƻƭŜƎƻǾŞΣ ǎƻǳǎŜŘƛάΣ αǘŜƭŜŦƻƴάΦ  

 

Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï m²sta 

bydliġtŊ respondentŢ. Jak vyplĨv§ z n§sleduj²c² tabulky ļ. 16, respondenti z mŊsta 

PohoŚelice by se nejļastŊji obr§tili na MŊstskĨ ¼Śad PohoŚelice, odbor soci§ln²ch vŊc² 

(56,1 %), pŚ²padnŊ na sv®ho l®kaŚe (45,6 %) nebo by informace hledali na internetu 

(24,6 %). Respondenti z ostatn²ch obc² ORP PohoŚelice by se nejļastŊji obraceli na 

l®kaŚe (50,7 %), MŊstskĨ ¼Śad PohoŚelice, odbor soci§ln²ch vŊc² (37,8 %) nebo by 

informace hledali na internetu (31,8 %).  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 

Poskytovatel soci§ln² sluģby 

Nev²m, by/a bych bezradnĨ/§. 

Jinde nebo jinĨm zpŢsobem 

Okresn² spr§va soci§ln²ho zabezpeļen² 

ĐŚad pr§ce 

NŊjak bych si poradil/a, ale v tuto chv²li nev²m jak. 

JinĨ obecn² ¼Śad 

Na internetu 

MŊĐ PohoŚelice, Odbor soci§ln²ch vŊc² 

L®kaŚ 

1,0% 

2,4% 

4,4% 

4,4% 

4,9% 

4,9% 

15,6% 

29,8% 

42,9% 

49,3% 

V pŚ²padŊ, ģe byste se ocitl/a Vy nebo nŊkdo z Vaġich bl²zkĨch  
v situaci, ve kter® byste potŚebovali pomoc, kde byste hledali 

informace o moģnostech pomoci?  

DǊŀŦ !¦D¦w /ƻƴǎǳƭǘƛƴƎΣ aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΣ n= 205.  
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Tabulka ļ. 16: V pŚ²padŊ, ģe byste se ocitl/a Vy nebo nŊkdo z Vaġich bl²zkĨch v situaci, ve kter® 
byste potŚebovali pomoc, kde byste hledali informace o moģnostech pomoci? 

± ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ōȅǎǘŜ ǎŜ ƻŎƛǘƭκŀ ±ȅ ƴŜōƻ ƴŠƪŘƻ Ȋ ±ŀǑƛŎƘ ōƭƝȊƪȇŎƘ Ǿ 

ǎƛǘǳŀŎƛΣ ǾŜ ƪǘŜǊŞ ōȅǎǘŜ ǇƻǘǌŜōƻǾŀƭƛ ǇƻƳƻŎΣ ƪŘŜ ōȅǎǘŜ ƘƭŜŘŀƭƛ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ƳƻȌƴƻǎǘŜŎƘ ǇƻƳƻŎƛΚ 

tƻőŜǘ ǊŜƭŀǘƛǾƴƝŎƘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ όǾ ҈ύ 

aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ hǎǘŀǘƴƝ ƻōŎŜ Ǿ hwt 

aŠ¨ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΣ ƻŘōƻǊ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǾŠŎƝ. 56,1 37,8 

Wƛƴȇ ƻōŜŎƴƝ ǵǌŀŘΦ 1,8 20,9 

hƪǊŜǎƴƝ ǎǇǊłǾŀ ǎƻŎƛłƭƴƝƘƻ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƝ. 0,0 6,1 

tƻǎƪȅǘƻǾŀǘŜƭ ǎƻŎƛłƭƴƝ ǎƭǳȌōȅ. 0,0 1,4 

[ŞƪŀǌΦ  45,6 50,7 

Internet. 24,6 31,8 

¨ǌŀŘ ǇǊłŎŜΦ 3,5 5,4 

Jinde ƴŜōƻ ƧƛƴȇƳ ȊǇǻǎƻōŜƳ. 0,0 6,1 

bŠƧŀƪ ōȅŎƘ ǎƛ ǇƻǊŀŘƛƭκŀΣ ŀƭŜ Ǿ ǘǳǘƻ ŎƘǾƝƭƛ ƴŜǾƝƳ ƧŀƪΦ 7,0 4,1 

bŜǾƝƳΣ ōȅκŀ ōȅŎƘ ōŜȊǊŀŘƴȇκłΦ 8,8 0,0 

Tabulka: AUGUR Consulting 

IV.1.2.  N§zory obyvatel na pŚ²stup ORP PohoŚelice k jednotlivĨm 

skupin§m obyvatel z hlediska nab²dky sluģeb, volnoļasovĨch aktivit, 

nab²dky zaŚ²zen² apod. 

N§zory obyvatel na pŚ²stup ORP PohoŚelice k jednotlivĨm skupin§m obyvatel byly 

identifikov§ny v uzavŚen® baterii s poloģkami (jednotlivĨmi skupinami osob). 

Hodnocen² prob²halo s vyuģit²m ordin§ln² ġk§ly. 

Interpretace vĨsledkŢ odpovŊd² (uvedenĨch v grafu ļ. 2 a tabulce ļ. 17 a ļ. 18) nen² 

jednoznaļn§.  ObecnŊ lze konstatovat, ģe na pŚ²stup ORP PohoŚelice k vŊtġinŊ 

skupin osob (nejvĨraznŊji napŚ. osoby s duġevn²m onemocnŊn²m nebo smyslovĨm 

postiģen²m) nem§ znaļn§ ļ§st respondentŢ n§zor.  

Pro ¼plnost uv§d²me graf ļ. 3, ze kter®ho byli eliminov§ni respondenti, kteŚ² uvedli 

variantu odpovŊdi ĂNev²m, neum²m posouditñ a bylo statisticky pracov§no 

s odpovŊŅmi respondentŢ, kteŚ² danou situaci dok§zali zhodnotit. Z vĨsledkŢ analĨz 

vyplĨv§, ģe nejhŢŚe (ĂġpatnŊ, vŢbecñ) se mŊsto star§ o osoby z§visl® na n§vykovĨch 

l§tk§ch (62,8 %), o osoby bez pŚ²stŚeġ² (57,4 %) a o soci§lnŊ slab® rodiny s dŊtmi 

(48,5 %). DobŚe se star§ o pŚedġkoln² a ġkoln² dŊti do 12 let (50,4 %) a o dŊti od 

13 let a ml§deģ do 26 let (33,3 %) a aģ pŚ²liġ moc se star§ o n§rodnostn² a etick® 

menġiny (23,1 %). 
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Graf ļ. 2: Jak se podle Vaġeho n§zoru ORP PohoŚelice star§ o jednotliv® skupiny obyvatel? 

 

0% 20% 40% 60% 80% 100% 

Osoby s ŘǳǑŜǾƴƝƳ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝƳ 

Osoby s ƳŜƴǘłƭƴƝƳ ŀ ƪƻƳōƛƴΦ 
ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

hǎƻōȅ ǎŜ ǎƳȅǎƭƻǾȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

błǊƻŘƴƻǎǘƴƝ ŀ ŜǘƴƛŎƪŞ ƳŜƴǑƛƴȅ 

hǎƻōȅ ȊłǾƛǎƭŞ ƴŀ ƴłǾȅƪƻǾȇŎƘ ƭłǘƪłŎƘ 

hǎƻōȅ ōŜȊ ǇǌƝǎǘǌŜǑƝ 

Osoby s ǘŠƭŜǎƴȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

hǎƻōȅ ƻƘǊƻȌŜƴŞ ǎƻŎƛłƭƴƝƳ ǾȅƭƻǳőŜƴƝƳ ŀ 
osoby v krizi 

{ƻŎƛłƭƴŠ ǎƭŀōŞ ǊƻŘƛƴȅ ǎ ŘŠǘƳƛ όƴŜǵǇƭƴŞ 
rodiny, rodiny s ǾƝŎŜ ŘŠǘƳƛ ŀǇƻŘΦύ 

5Šǘƛ ƻŘ мо ƭŜǘ ŀ ƳƭłŘŜȌ Řƻ нс ƭŜǘ 

{Ŝƴƛƻǌƛ 

tǌŜŘǑƪƻƭƴƝ ŀ ǑƪƻƭƴƝ ŘŠǘƛ Řƻ мн ƭŜǘ  

5,8% 

5,8% 

5,9% 

3,4% 

13,1% 

13,1% 

6,8% 

8,7% 

15,6% 

11,4% 

8,7% 

5,4% 

6,3% 

7,8% 

7,3% 

9,3% 

5,8% 

5,3% 

10,7% 

14,1% 

10,2% 

23,4% 

33,0% 

23,9% 

3,4% 

3,9% 

4,9% 

2,0% 

1,5% 

3,9% 

6,3% 

7,8% 

5,9% 

17,4% 

12,6% 

29,8% 

0,5% 

0,5% 

0,5% 

4,4% 

0,5% 

0,5% 

0,5% 

1,0% 

0,5% 

84,0% 

82,0% 

81,5% 

80,9% 

79,1% 

77,2% 

75,6% 

68,4% 

67,8% 

47,8% 

45,6% 

41,0% 

Wŀƪ ǎŜ ǇƻŘƭŜ ±ŀǑŜƘƻ ƴłȊƻǊǳ ǎǘŀǊł hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ ƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ 
skupiny obyvatel? 

ǑǇŀǘƴŠΣ ǾǻōŜŎ ǘŀƪ ŀƪƻǊłǘ ŘƻōǌŜ ŀȌ ǇǌƝƭƛǑ ƳƻŎ ƴŜǾƝƳΣ ƴŜǳƳƝƳ ǇƻǎƻǳŘƛǘ 

DǊŀŦ !¦D¦w /ƻƴǎǳƭǘƛƴƎΣ aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ  



 
ĂAnalĨza pro potŚeby komunitn²ho pl§nov§n² soci§ln²ch sluģeb v ORP PohoŚeliceñ 

____________________________________________________________________________________ 

 

AUGUR Consulting s.r.o.Σ ±ƛƴŀǌǎƪł рκ!мΣ сло лл .ǊƴƻΣ Ҍпнл 605 276 722, augur@augur-consulting.cz, www.augur-consulting.cz  

18 
 

Graf ļ. 3: Jak se podle Vaġeho n§zoru ORP PohoŚelice star§ o jednotliv® skupiny obyvatel? 
(Vyhodnoceny pouze odpovŊdi respondentŢ, kteŚ² situaci dok§zali posoudit). 

 

Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï m²sta 

bydliġtŊ respondentŢ. VĨsledky jsou uvedeny v n§sleduj²c² tabulce ļ. 17 a ļ. 18. 

0% 20% 40% 60% 80% 100% 

tǌŜŘǑƪƻƭƴƝ ŀ ǑƪƻƭƴƝ ŘŠǘƛ Řƻ мн ƭŜǘ  

{Ŝƴƛƻǌƛ 

błǊƻŘƴƻǎǘƴƝ ŀ ŜǘƴƛŎƪŞ ƳŜƴǑƛƴȅ 

5Šǘƛ ƻŘ мо ƭŜǘ ŀ ƳƭłŘŜȌ Řƻ нс ƭŜǘ 

hǎƻōȅ ƻƘǊƻȌŜƴŞ ǎƻŎƛłƭƴƝƳ ǾȅƭƻǳőŜƴƝƳ 
a osoby v krizi 

Osoby s ǘŠƭŜǎƴȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

hǎƻōȅ ǎŜ ǎƳȅǎƭƻǾȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

Osoby s ƳŜƴǘłƭƴƝƳ ŀ ƪƻƳōƛƴΦ 
ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

Osoby s ŘǳǑŜǾƴƝƳ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝƳ 

{ƻŎƛłƭƴŠ ǎƭŀōŞ ǊƻŘƛƴȅ ǎ ŘŠǘƳƛ όƴŜǵǇƭƴŞ 
rodiny, rodiny s ǾƝŎŜ ŘŠǘƳƛ ŀǇƻŘΦύ 

hǎƻōȅ ōŜȊ ǇǌƝǎǘǌŜǑƝ 

hǎƻōȅ ȊłǾƛǎƭŞ ƴŀ ƴłǾȅƪƻǾȇŎƘ ƭłǘƪłŎƘ 

9,1% 

16,1% 

17,9% 

21,9% 

27,7% 

28,0% 

31,6% 

32,4% 

36,4% 

48,5% 

57,4% 

62,8% 

40,5% 

60,7% 

48,7% 

44,8% 

44,6% 

44,0% 

39,5% 

43,2% 

39,4% 

31,8% 

23,4% 

27,9% 

50,4% 

23,2% 

10,3% 

33,3% 

24,6% 

26,0% 

26,3% 

21,6% 

21,2% 

18,2% 

17,0% 

7,0% 

23,1% 

3,1% 

2,0% 

2,6% 

2,7% 

3,0% 

1,5% 

2,1% 

2,3% 

Wŀƪ ǎŜ ǇƻŘƭŜ ±ŀǑŜƘƻ ƴłȊƻǊǳ ǎǘŀǊł hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ ƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ 
skupiny obyvatel? 

ǑǇŀǘƴŠΣ ǾǻōŜŎ ǘŀƪ ŀƪƻǊłǘ ŘƻōǌŜ ŀȌ ǇǌƝƭƛǑ ƳƻŎ 

DǊŀŦ !¦D¦w /ƻƴǎǳƭǘƛƴƎΣ aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ  
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Tabulka ļ. 17: Jak se podle Vaġeho n§zoru ORP PohoŚelice star§ o jednotliv® skupiny 
obyvatel? MŊsto PohoŚelice. 

 

Wŀƪ ǎŜ ǇƻŘƭŜ ±ŀǑŜƘƻ ƴłȊƻǊǳ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 

ǎǘŀǊł ƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ƻōȅǾŀǘŜƭΚ 

aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΦ 

Hodnoty uvedeny v %. 

bŜǾƝƳΣ 

ƴŜǳƳƝƳ 

posoudit 

(v %) 

~ǇŀǘƴŠΣ 

ǾǻōŜŎ 

(v %) 

Tak 

ŀƪƻǊłǘ 

(v %) 

5ƻōǌŜ 

(v %) 

!Ȍ ǇǌƝƭƛǑ 

moc 

(%) 

{Ŝƴƛƻǌƛ 33,3 5,3 45,6 15,8 0,0 

tǌŜŘǑƪƻƭƴƝ ŀ ǑƪƻƭƴƝ ŘŠǘƛ Řƻ мн ƭŜǘ  52,6 8,8 15,8 22,8 0,0 

5Šǘƛ ƻŘ мо ƭŜǘ ŀ ƳƭłŘŜȌ Řƻ нс ƭŜǘ 61,4 12,3 10,5 15,8 0,0 

{ƻŎƛłƭƴŠ ǎƭŀōŞ ǊƻŘƛƴȅ ǎ ŘŠǘƳƛ όƴŜǵǇƭƴŞ ǊƻŘƛƴȅΣ 

rodiny s ǾƝŎŜ ŘŠǘƳƛ ŀǇƻŘΦύ 
71,4 14,3 7,1 7,1 0,0 

Osoby s ǘŠƭŜǎƴȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 80,4 3,6 8,9 5,4 1,8 

hǎƻōȅ ǎŜ ǎƳȅǎƭƻǾȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 86,0 3,5 0 8,8 1,8 

Osoby s ƳŜƴǘłƭƴƝƳ ŀ ƪƻƳōƛƴΦ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 87,7 1,8 1,8 7,0 1,8 

Osoby s ŘǳǑŜǾƴƝƳ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝƳ 87,7 1,8 5,3 5,3 0 

błǊƻŘƴƻǎǘƴƝ ŀ ŜǘƴƛŎƪŞ ƳŜƴǑƛƴȅ 86,0 1,8 8,8 1,8 1,8 

hǎƻōȅ ƻƘǊƻȌŜƴŞ ǎƻŎƛłƭƴƝƳ ǾȅƭƻǳőŜƴƝƳ ŀ ƻǎƻōȅ 

v krizi 
73,7 5,3 19,3 1,8 0,0 

hǎƻōȅ ōŜȊ ǇǌƝǎǘǌŜǑƝ 73,7 15,8 0,0 8,8 1,8 

hǎƻōȅ ȊłǾƛǎƭŞ ƴŀ ƴłǾȅƪƻǾȇŎƘ ƭłǘƪłŎƘ 75,4 14,0 8,8 1,8 0,0 

Tabulka: AUGUR Consulting 

Tabulka ļ. 18: Jak se podle Vaġeho n§zoru ORP PohoŚelice star§ o jednotliv® skupiny 
obyvatel? Ostatn² obce v ORP PohoŚelice. 

 

Wŀƪ ǎŜ ǇƻŘƭŜ ±ŀǑŜƘƻ ƴłȊƻǊǳ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ 

ǎǘŀǊł ƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ƻōȅǾŀǘŜƭΚ 

hǎǘŀǘƴƝ ƻōŎŜ Ǿ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΦ 

Hodnoty uvedeny v %. 

bŜǾƝƳΣ 

ƴŜǳƳƝƳ 

posoudit 

(v %) 

~ǇŀǘƴŠΣ 

ǾǻōŜŎ 

(v %) 

Tak 

ŀƪƻǊłǘ 

(v %) 

5ƻōǌŜ 

(v %) 

!Ȍ ǇǌƝƭƛǑ 

moc 

(%) 

{Ŝƴƛƻǌƛ 50,3 10,1 28,2 11,4 0,0 

tǌŜŘǑƪƻƭƴƝ ŀ ǑƪƻƭƴƝ ŘŠǘƛ Řƻ мн ƭŜǘ  36,5 4,1 27,0 32,4 0,0 

5Šǘƛ ƻŘ мо ƭŜǘ ŀ ƳƭłŘŜȌ Řƻ нс ƭŜǘ 42,4 11,1 28,5 18,1 0,0 

{ƻŎƛłƭƴŠ ǎƭŀōŞ ǊƻŘƛƴȅ s ŘŠǘƳƛ όƴŜǵǇƭƴŞ ǊƻŘƛƴȅΣ 

rodiny s ǾƝŎŜ ŘŠǘƳƛ ŀǇƻŘΦύ 
66,4 16,1 11,4 5,4 0,7 

Osoby s ǘŠƭŜǎƴȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 73,8 8,1 11,4 6,7 0,0 

hǎƻōȅ ǎŜ ǎƳȅǎƭƻǾȇƳ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 79,7 6,8 10,1 3,4 0,0 

Osoby s ƳŜƴǘłƭƴƝƳ ŀ ƪƻƳōƛƴΦ ǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 79,9 7,4 10,1 2,7 0,0 

Osoby s ŘǳǑŜǾƴƝƳ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝƳ 82,6 7,4 6,7 2,7 0,7 

błǊƻŘƴƻǎǘƴƝ ŀ ŜǘƴƛŎƪŞ ƳŜƴǑƛƴȅ 78,9 4,1 9,5 2,0 5,4 

hǎƻōȅ ƻƘǊƻȌŜƴŞ ǎƻŎƛłƭƴƝƳ ǾȅƭƻǳőŜƴƝƳ ŀ ƻǎƻōȅ 

v krizi 
66,4 10,1 12,1 10,1 1,3 

hǎƻōȅ ōŜȊ ǇǌƝǎǘǌŜǑƝ 78,5 12,1 7,4 2,0 0,0 

hǎƻōȅ ȊłǾƛǎƭŞ ƴŀ ƴłǾȅƪƻǾȇŎƘ ƭłǘƪłŎƘ 80,5 12,8 4,7 1,3 0,7 

Tabulka: AUGUR Consulting 
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IV.1.3. Identifikace potŚeb obyvatel v soci§ln² oblasti (spont§nn² rovina) 

PotŚeby obyvatel v soci§ln² oblasti byly identifikov§ny s vyuģit²m cel® Śady 

zjiġŠovac²ch ot§zek (volnĨch, uzavŚenĨch i v bateri²ch). řada ot§zek a vĨsledkŢ proto 

mŢģe plnit mimo funkce inspirativn² tak® funkci kontroln². 

VĨsledky v n§sleduj²c²m grafu ļ. 4 dokumentuj² kategorizovanou podobu tzv. voln® 

ot§zky (bez nab²zenĨch variant odpovŊd²). Z analĨzy odpovŊd² respondentŢ vyplĨv§, 

ģe v²ce neģ 50 % dot§zanĨch (celkem 110 respondentŢ) uvedlo konkr®tn² sluģbu, 

aktivitu nebo zaŚ²zen² (soci§ln²ho charakteru), kter® jim pŚ²padnŊ v m²stŊ jejich 

bydliġtŊ sch§z². NejļastŊji respondentŢm, kteŚ² na ot§zku odpovŊdŊli, sch§z²: l®kaŚ ļi 

zubaŚ (14,5 %), veŚejn® koupaliġtŊ ļi baz®n (14,5 %) a hŚiġtŊ nebo sportoviġtŊ pro 

dŊti a ml§deģ (12,7 %).  

Graf ļ. 4: Jakou sluģbu, aktivitu nebo zaŚ²zen² (soci§ln²ho charakteru) v ORP PohoŚelice 
pŚ²padnŊ postr§d§te? 

 Do varianty ĂOstatn²ñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: ñparkovac² prostory u hŚbitova 
v PohoŚelic²chñ, ĂveŚejn® WCñ, Ărentgenñ, Ăv²ce laviļekñ, Ăpoġtañ, Ăn§kupn² centrumñ, ĂpŚedn§ġky 
z oblasti vĨchovy, rodinnĨch vztahŢ, rodinn§ poradnañ, Ăļajovnañ, letn² t§bory pro dŊti a ml§deģñ, 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 

Ostatn² 

Rozluļkov§ (smuteļn²) s²Ŕ. 

Kulturn² vyģit² (kino, kulturn² 
centrum, klubovny pro dŊti a 

ml§deģ). 

Soci§ln² sluģby pro seniory 
(domov pro seniory, 
peļovatelsk§ sluģba, é 

Centrum pro volnoļasov® 
aktivity pro dŊti, rodiny a 

ml§deģ. 

HŚiġtŊ, sportoviġtŊ pro dŊti a 
ml§deģ. 

L®kaŚ, zubaŚ. 

KoupaliġtŊ, baz®n. 

22,8% 

6,4% 

7,3% 

10,0% 

11,8% 

12,7% 

14,5% 

14,5% 

Jakou sluģbu, aktivitu nebo zaŚ²zen² (soci§ln²ho charakteru) v v ORP 
PohoŚelice pŚ²padnŊ postr§d§te?  

DǊŀŦ !¦D¦w /ƻƴǎǳƭǘƛƴƎΣ aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΣ bҐ ммл.  
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ġkolka v Ġumic²chñ, Ălepġ² veŚejn§ doprava v Ivaniñ, Ăģensk§ posilovna v PohoŚelic²chñ apod.  
 

Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï m²sta 

bydliġtŊ respondentŢ. Jak vyplĨv§ z n§sleduj²c² tabulky ļ. 19 a ļ. 20. 

 

Tabulka ļ. 19: Jakou sluģbu, aktivitu nebo zaŚ²zen² (soci§ln²ho charakteru) v ORP PohoŚelice 
pŚ²padnŊ postr§d§te? MŊsto PohoŚelice. 

Wŀƪƻǳ ǎƭǳȌōǳΣ ŀƪǘƛǾƛǘǳ ƴŜōƻ ȊŀǌƝȊŜƴƝ όǎƻŎƛłƭƴƝƘƻ charakteru) v Ǿ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ ǇǌƝǇŀŘƴŠ 

ǇƻǎǘǊłŘłǘŜΚ aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΦ 

YŀǘŜƎƻǊƛȊƻǾŀƴł ǇƻŘƻōŀ ǾȇǎƭŜŘƪǻ όƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

 

wŜƭŀǘƛǾƴƝ  

(v %) 

 

YƻǳǇŀƭƛǑǘŠΣ ōŀȊŞƴΦ 22,5 

wƻȊƭǳőƪƻǾł όǎƳǳǘŜőƴƝύ ǎƝƶΦ 17,5 

/ŜƴǘǊǳƳ ǇǊƻ ǾƻƭƴƻőŀǎƻǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ŘŠǘƛΣ ǊƻŘƛƴȅ ŀ ƳƭłŘŜȌΦ 15,0 

IǌƛǑǘŠΣ ǎǇƻǊǘƻǾƛǑǘŠ ǇǊƻ ŘŠǘƛ ŀ ƳƭłŘŜȌ5. 10,0 

{ƻŎƛłƭƴƝ ǎƭǳȌōȅ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ όŘƻƳƻǾ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΣ ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪł ǎƭǳȌōŀΣ ǘŜǊŞƴƴƝ ǎƭǳȌōȅύΦ 7,5 

YǳƭǘǳǊƴƝ ǾȅȌƛǘƝ όƪƛƴƻΣ ƪǳƭǘǳǊƴƝ ŎŜƴǘǊǳƳΣ ƪƭǳōƻǾƴȅ ǇǊƻ ŘŠǘƛ ŀ ƳƭłŘŜȌύΦ 2,5 

hǎǘŀǘƴƝΦ 25 

CELKEM 100,0 % 

 Tabulka: AUGUR Consulting 

 Tabulka ļ. 20: Jakou sluģbu, aktivitu nebo zaŚ²zen² (soci§ln²ho charakteru) v ORP PohoŚelice 
pŚ²padnŊ postr§d§te? Ostatn² obce v ORP PohoŚelice. 

Wŀƪƻǳ ǎƭǳȌōǳΣ ŀƪǘƛǾƛǘǳ ƴŜōƻ ȊŀǌƝȊŜƴƝ όǎƻŎƛłƭƴƝƘƻ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊǳύ Ǿ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ ǇǌƝǇŀŘƴŠ 

ǇƻǎǘǊłŘłǘŜΚ hǎǘŀǘƴƝ ƻōŎŜ Ǿ hwt tƻƘƻǌŜƭƛŎŜΦ 

YŀǘŜƎƻǊƛȊƻǾŀƴł ǇƻŘƻōŀ ǾȇǎƭŜŘƪǻ όƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

wŜƭŀǘƛǾƴƝ  

(v %) 

[ŞƪŀǌΣ ȊǳōŀǌΦ 22,9 

IǌƛǑǘŠΣ ǎǇƻǊǘƻǾƛǑǘŠ ǇǊƻ ŘŠǘƛ ŀ ƳƭłŘŜȌΦ 14,3 

{ƻŎƛłƭƴƝ ǎƭǳȌōȅ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ όŘƻƳƻǾ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΣ ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪł ǎƭǳȌōŀΣ ǘŜǊŞƴƴƝ ǎƭǳȌōȅύΦ 11,4 

YƻǳǇŀƭƛǑǘŠΣ ōŀȊŞƴΦ 10,0 

/ŜƴǘǊǳƳ ǇǊƻ ǾƻƭƴƻőŀǎƻǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ŘŠǘƛΣ ǊƻŘƛƴȅ ŀ ƳƭłŘŜȌΦ 10,0 

YǳƭǘǳǊƴƝ ǾȅȌƛǘƝ όƪƛƴƻΣ ƪǳƭǘǳǊƴƝ ŎŜƴǘǊǳƳΣ ƪƭǳōƻǾƴȅ ǇǊƻ ŘŠǘƛ ŀ ƳƭłŘŜȌύΦ 10,0 

hǎǘŀǘƴƝΦ 21,4 

CELKEM 100,0 % 

Tabulka: AUGUR Consulting 

 

IV.1.4. Preference investic do jednotlivĨch oblast² ģivota (v soci§ln² 

oblasti) z pohledu respondentŢ  

RespondentŢm byl pŚedloģen ġirokĨ vĨļet poloģek (moģnĨch investic) a ponechali 

jsme na jejich ¼vaze, jak by pŚ²padnŊ podpoŚili nebo nepodpoŚili pŚ²sluġnou poloģku 

                                                             
5
 HŚiġtŊ chyb² respondentŢm pŚedevġ²m v lokalitŊ ĂPoln²ñ. 
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(zvaģovanou investici)6. VĨļet hodnocenĨch poloģek (zvaģovanĨch investic) byl 

pŚipraven ve spolupr§ci se zadavatelem7.   

Na ot§zku odpovŊdŊlo 100 % dot§zanĨch. NejļastŊji by respondenti investovali do 

startovac²ch bytŢ pro mlad® (60,2 %), d§le pak do sportovn²ho a kulturn²ho vyģit² pro 

starġ² dŊti a ml§deģ (43,2 %), pro zŚ²zen² ļi rozġ²Śen² domova pro seniory (43,2 %), 

bytŢ pro seniory (41,3 %) a do senior taxi (40,8 %). Nejm®nŊ ļasto by investice 

smŊŚovali do zŚ²zen² nov®ho azylov®ho domu (7,3 %).  

Do jak® m²ry je pro respondenty investice dŢleģit§ urļuj² prŢmŊrn® hodnoty uveden® 

v prav® ļ§sti grafu. Ļ²m je hodnota niģġ² a bliģġ² jedn®, t²m m§ pro nŊ investice vŊtġ² 

prioritu. NapŚ²klad tak Startovac² byty pro mlad® se v preferenc²ch respondentŢ 

nach§zely nejļastŊji, nicm®nŊ co se tĨļe jejich um²stŊn² na ġk§le preferenc², 

prŢmŊrnŊ jsou pŚed nimi jeġtŊ dalġ² 3-4 poloģky. PodrobnŊ jsou vĨsledky uvedeny 

v n§sleduj²c²m grafu ļ. 5.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
6
 Ot§zka znŊla: ĂORP PohoŚelice je nuceno vzhledem k omezen®mu rozpoļtu zvaģovat konkr®tn² 

investice do jednotlivĨch oblast² ģivota a tak® stanovovat priority. PŚedstavte si, ģe byste mŊl/a Vy 

osobnŊ moģnost ovlivnit rozpoļet. Z uveden®ho vĨļtu oznaļte maxim§lnŊ 5 moģnosti, do kterĨch by 

mŊlo mŊsto investovat pŚedevġ²mñ.  
7
 Celkem bylo hodnoceno 13 poloģek. Respondent mŊl moģnost uv®st tak® dalġ² moģn® investice. 



 
ĂAnalĨza pro potŚeby komunitn²ho pl§nov§n² soci§ln²ch sluģeb v ORP PohoŚeliceñ 

____________________________________________________________________________________ 

 

AUGUR Consulting s.r.o.Σ ±ƛƴŀǌǎƪł рκ!мΣ сло лл .ǊƴƻΣ Ҍпнл 605 276 722, augur@augur-consulting.cz, www.augur-consulting.cz  

23 
 

Graf ļ. 5: Preference investic do jednotlivĨch oblast² ģivota z pohledu respondentŢ.   

 

Do varianty ĂJin®ñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: ñbyty pro rodiny s dŊtmiñ a Ăklubovnyñ. 

 

Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï m²sta 

bydliġtŊ respondentŢ.  Jak vyplĨv§ z n§sleduj²c² tabulky ļ. 21, vĨsledky se vĨznamnŊ 

statisticky odliġuj². Obyvatel® mŊsta PohoŚelice by nejļastŊji investovali do Senior 

taxi (64,9 %) a do zŚ²zen² ļi rozġ²Śen² domova pro seniory (56,1 %) zat²mco obyvatel® 
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ostatn²ch obc² v ORP PohoŚelice by preferovali startovac² byty pro mlad® (68,5 %) 

a sportovn² a kulturn² vyģit² pro starġ² dŊti a ml§deģ (48,3 %). 

 

Tabulka ļ. 21: Preference investic do jednotlivĨch oblast² ģivota (v soci§ln² oblasti) z pohledu 
respondentŢ. 

Preference investic do jednotlivĨch oblast² ģivota  
(v soci§ln² oblasti) z pohledu respondentŢ. 

tƻőŜǘ ǊŜƭŀǘƛǾƴƝŎƘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ όǾ ҈ύ 

aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ hǎǘŀǘƴƝ ƻōŎŜ Ǿ hwt 

Startovac² byty pro mlad® 38,6 68,5 

ZŚ²zen² nov®ho azylov®ho domu 5,3 8,1 

Byty pro seniory 47,4 38,9 

Senior taxi  64,9 31,5 

Byty pro soci§lnŊ slab® rodiny 33,3 35,6 

VolnŊ pŚ²stupn§ hŚiġtŊ pro dŊti do cca 12 let 36,8 35,6 

ZŚ²zen² odlehļovac² sluģby pro seniory a osoby se zdravotn²m 
postiģen²m 

33,3 22,1 

Bezbari®rov® chodn²ky 31,6 16,8 

Bezbari®rovĨ pŚ²stup do veŚejnĨch budov  17,5 25,5 

Bezplatn§ pr§vn² poradna napŚ. pro osoby v nouzi 40,4 21,5 

ZŚ²zen² nov® sluģby pro prevenci drog 14,0 24,2 

ZŚ²zen² ļi rozġ²Śen² domova pro seniory 56,1 38,3 

Sportovn² a kulturn² vyģit² pro starġ² dŊti a ml§deģ 29,8 48,3 

Jin® 1,8 0,7 

 

IV.1.5. Identifikace pŚ²padn® absence nŊjak®ho druhu poradenstv² pro 

obļany v ORP PohoŚelice 

T®mŊŚ polovina respondentŢ (48,8 %) uvedla, ģe jim sch§z² v PohoŚelic²ch a okol² 

nŊjakĨ druh poradenstv² pro obļany. V²ce neģ polovina respondentŢ (51,2 %) uvedla, 

ģe jim ģ§dnĨ druh poradenstv² nesch§z². N§zornŊ tuto skuteļnost dokumentuje 

n§sleduj²c² graf ļ. 6.  
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Graf ļ. 6: Sch§z² V§m v PohoŚelic²ch a okol² nŊjakĨ druh poradenstv² pro obļany?  

 

 

Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï m²sta 

bydliġtŊ respondentŢ.  Jak vyplĨv§ z n§sleduj²c² tabulky ļ. 22, vĨsledky se vĨznamnŊ 

statisticky odliġuj². Poradenstv² sch§z² sp²ġe obyvatelŢm ve mŊstŊ PohoŚelice 

(71,4 % oproti 40,3 %).   

 

Tabulka ļ. 22: Sch§z² V§m ve mŊstŊ PohoŚelice a okol² nŊjakĨ druh poradenstv² pro obļany? 

Sch§z² V§m ve mŊstŊ PohoŚelice a okol² nŊjakĨ 
druh poradenstv² pro obļany? 

tƻőŜǘ ǊŜƭŀǘƛǾƴƝŎƘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ όǾ ҈ύ 

aŠǎǘƻ tƻƘƻǌŜƭƛŎŜ hǎǘŀǘƴƝ ƻōŎŜ Ǿ hwt 

Ano 71,4 40,3 

Ne  28,6 59,7 

CELKEM 100,0 % 100,0 % 

 

Na ot§zku, jakĨ druh poradenstv² pro obļany respondentŢm v ORP PohoŚelice 

sch§z², bylo zaznamen§no celkem 152 jednotlivĨch odpovŊd². NejļastŊji 

respondentŢm sch§z² ve mŊstŊ PohoŚelice a okol² finanļn² poradenstv² (32 %), 

obļansk® a pr§vn² poradenstv² (28 %), poradenstv² pro seniory (28 %) a poradenstv² 

v oblasti psychologie a psychopatologie (27 %). Ostatn² vĨsledky jsou 

dokumentov§ny v n§sleduj²c²m grafu ļ. 7.  
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Graf ļ. 7: JakĨ konkr®tn² druh poradenstv² pro obļany V§m v PohoŚelic²ch a okol² sch§z²?  

 

Do varianty ĂJin® poradenstv²ñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: ñporadenstv² v oblasti 

alkoholismuñ, Ăporadenstv² v oblasti narkomanie a drogñ, Ăporadna pro v§ģnŊ nemocn®ñ.  

 

IV.1.6. Identifikace pŚ²padn® ochoty doj²ģdŊt ļi platit soci§ln² sluģby 

v ORP PohoŚelice 

Co se tĨļe vyuģ²v§n² soci§ln²ch sluģeb, pak za sluģbou by doj²ģdŊla m®nŊ neģ tŚetina 

respondentŢ (30,6 %). V²ce neģ pŊtina dot§zanĨch (23,8 %) by byla ochotn§ doj²ģdŊt 

do  mŊsta Brna, nŊkteŚ² dotazovan² (6,8 %) by byli ochotni doj²ģdŊt pouze do 

sp§dov®ho mŊsta.  V²ce neģ polovina respondentŢ (52,4 %) nen² ochotna za pomoc² 

doj²ģdŊt. PodrobnŊji tuto skuteļnost dokumentuje graf ļ. 8.  
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Graf ļ. 8: V pŚ²padŊ, ģe byste mŊl(a) z§jem vyuģ²t soci§ln² sluģbu, kter§ by nebyla dostupn§ 
v r§mci Vaġ² obce / ORP, jste ochoten(a) za sluģbou doj²ģdŊt? 

 

Do varianty ĂJin§ odpovŊŅñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: Ăz§leģ² na okolnostechñ, podle 

toho, kter§ sluģbañ, Ăzat²m jsem o tom neuvaģoval/añ, Ădoj²ģdŊl/a bych do PohoŚelicñ apod. 

 

Co se tĨļe platby za sluģbu tak pouze jeden ze sta respondentŢ by byl ochoten za 

sluģbu platit plnou cenu (1 %). TŚetina respondentŢ by byla ochotna si sluģbu 

ļ§steļnŊ dopl§cet (32,8 %). V²ce neģ polovina respondentŢ (52,5 %) si mysl², ģe by 

soci§ln² sluģby mŊly bĨt poskytov§ny zdarma. PodrobnŊ tuto skuteļnost 

dokumentuje graf ļ. 9.  

Graf ļ. 9: V pŚ²padŊ, ģe byste mŊl(a) z§jem o vyuģit² nŊjak® soci§ln² sluģby, jste ochoten 
(ochotna) ji platit? 

 

Do varianty ĂJin§ odpovŊŅñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: ñpodle toho co a za kolik 

penŊzñ, Ăz§leģ² na typu sluģbyñ.  
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V pŚ²padŊ, ģe byste mŊl(a) z§jem vyuģ²t soci§ln² sluģbu, kter§ by 
nebyla dostupn§ v r§mci Vaġ² obce / ORP, jste ochoten(a) za sluģbou 

doj²ģdŊt? 
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IV.1.7.  Identifikace podpory a preferenc² obļanŢ ORP PohoŚelice 

v souvislosti s Komunitn²m centrem    

RespondentŢm byla pŚedloģena karta s n§zvem a popisem objektu, jeho um²stŊn²m i 

aktivitami, kter® by v objektu mŊly bĨt obļanŢm po jeho otevŚen² k dispozici. 

Respondenti odpov²dali na ot§zku tĨkaj²c² se podpory tohoto projektu, jejich 

preferenc² konkr®tn²ch pl§novanĨch aktivit i na ot§zku, zda jim pŚ²padnŊ ve vĨļtu 

pl§novanĨch aktivit nŊkter§ sch§z²8.    

Co se tĨļe podpory tohoto projektu ze strany obļanŢ ORP PohoŚelice, pak tento 

projekt podporuj² v²ce neģ ļtyŚi pŊtiny respondentŢ (85,9 %).  T®mŊŚ desetina 

dot§zanĨch (7,3 %) na Komunitn² centrum nem§ n§zor, dalġ² t®mŊŚ desetinŊ 

respondentŢ (6,8 %) je to jedno. S odpovŊd² Ăne, nepodporujiñ se neztotoģŔuje ani 

jeden respondent. N§zornŊ tuto skuteļnost dokumentuje n§sleduj²c² graf ļ. 10.    

Graf ļ. 10: Podporujete projekt Komunitn² centrum mŊsta PohoŚelice? 

 

 

RespondentŢm byl d§le pŚedloģen ġirokĨ vĨļet poloģek (pl§novanĨch aktivit 

v Komunitn²m centru) a ponechali jsme na jejich ¼vaze, kter® z pŚ²sluġnĨch poloģek 

(pl§novanĨch aktivit) jsou pro nŊ osobnŊ nebo pro jejich bl²zk® dŢleģit®. VĨļet 

                                                             
8
 Ot§zka znŊla: ĂV centru mŊsta PohoŚelice vznikne ĂKomunitn² centrum, kde bude prostor pro 
poskytov§n² soci§ln²ch sluģeb, poradenstv², setk§v§n² obļanŢ, volnoļasovĨch aktivit ļi vzdŊl§v§n² 
pro vġechny obyvatele regionu, a to napŚ²ļ vġemi generacemi. Pr§ce by mŊly bĨt dokonļeny 
v ļervnu 2020. V novŊ zrekonstruovan®m objektu bĨval®ho hotelu Pfann vznikne z§zem² pro: 

¶ volnoļasov® aktivity, kulturn², z§jmov® a vzdŊl§vac² akce: napŚ. klubov® aktivity napŚ²ļ 
generaļn²m spektrem. Bude zde cviļn§ vĨukov§ prodejna Odborn®ho uļiliġtŊ Cvrļovice, 
aktivity pro rodiļe s malĨmi dŊtmi (prostory pro mateŚsk® centrum), klubovny pro setk§v§n² 
dŊt² a ml§deģe, klubovna pro seniory apod. 

¶ poskytov§n² soci§ln²ch sluģeb: napŚ. ter®nn² peļovatelsk§ sluģba, kontaktn² centrum ï Ăstreet 
workerñ, soci§lnŊ aktivizaļn² sluģba pro rodiny s dŊtmi apod. 

¶ poradny pro klienty a obyvatele regionu: napŚ. psycholog ï poradna pro mezilidsk® vztahy, 
manģelstv² a rodinu, etoped ï resocializaļn² a terapeutick§ p®ļe pro dŊti a ml§deģ apod.  

Podporujete tento projekt mŊsta PohoŚelice?ñ.  
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hodnocenĨch poloģek byl pŚipraven ve spolupr§ci se zadavatelem a respondenti 

mohli uv®st v²ce variant odpovŊd².   

Na ot§zku odpovŊdŊlo 95,1 % dot§zanĨch a bylo zaznamen§no celkem 461 

jednotlivĨch odpovŊd². Jako nejdŢleģitŊjġ² aktivita byla respondenty hodnocena 

klubovna pro setk§v§n² dŊt² a ml§deģe (41,3 %), coģ koresponduje i s jinĨmi 

odpovŊŅmi v dotazn²ku. To plat² i pro druhou nejdŢleģitŊjġ² aktivitu: aktivity pro rodiļe 

s malĨmi dŊtmi (35,7 %). D§le je pro respondenty dŢleģit§ klubovna pro seniory 

(33,7 %), klubov® aktivity napŚ²ļ generaļn²m spektrem (29,6 %) a ter®nn² 

peļovatelsk§ sluģba (20,9 %). PodrobnŊ jsou vĨsledky uvedeny v n§sleduj²c²m grafu 

ļ. 11.  

Graf ļ. 11: Kter§ z pl§novanĨch aktivit Komunitn²ho centra je pro V§s osobnŊ nebo pro Vaġe 
bl²zk® dŢleģit§? 

 

Do varianty ĂJin§ odpovŊŅñ patŚ² n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: ñkomplex pro soci§lnŊ slabġ² 

obļanyñ, Ăklub pro starġ², nejen dŢchodceñ, Ăinfocentrumñ a jin®.  
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Ot§zka byla vyhodnocena tak® vzhledem k sociodemografick®mu ¼daji ï vŊku 

respondentŢ. N§sleduj²c² tabulka ļ. 23 dokumentuje tŚi nejv²ce dŢleģit® aktivity pro 

jednotliv® vŊkov® kategorie respondentŢ. U kaģd® aktivity je z§roveŔ doplnŊna 

procentu§ln² hodnota aktivity v r§mci vġech aktivit zaznamenanĨch danou vŊkovou 

skupinou.  

U kaģd® aktivity je zaznamen§na i jej² relativn² ļetnost ï tedy jej² procentu§ln² 

hodnota v r§mci vġech odpovŊd² vŊkov® skupiny ï souļet tŊchto hodnot d§v§ 

dohromady v²ce neģ 100 % z toho dŢvodu, ģe respondenti vyb²rali v²ce, neģ jednu 

aktivitu.   

 
Tabulka ļ. 23: Kter§ z pl§novanĨch aktivit Komunitn²ho centra je pro V§s osobnŊ nebo pro 
Vaġe bl²zk® dŢleģit§? Ve vztahu k vŊku. 

YǘŜǊł Ȋ ǇƭłƴƻǾŀƴȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ YƻƳǳƴƛǘƴƝƘƻ ŎŜƴǘǊŀ ƧŜ ǇǊƻ ±łǎ ƻǎƻōƴŠ ƴŜōƻ ǇǊƻ ±ŀǑŜ ōƭƝȊƪŞ 

ŘǻƭŜȌƛǘłΚ ±Ŝ ǾȊǘŀƘǳ ƪ ǾŠƪǳΦ 

YŀǘŜƎƻǊƛȊƻǾŀƴł ǇƻŘƻōŀ ǾȇǎƭŜŘƪǻ όƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

wŜƭŀǘƛǾƴƝ (v %) 

Do 29 let 

мΦ YƭǳōƻǾƴȅ ǇǊƻ ǎŜǘƪłǾłƴƝ ŘŠǘƝ ŀ ƳƭłŘŜȌŜΦ 65,7 

нΦ !ƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ǊƻŘƛőŜ ǎ ƳŀƭȇƳƛ ŘŠǘƳƛΦ 40,0 

оΦ YƭǳōƻǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ƴŀǇǌƝő ƎŜƴŜǊŀőƴƝƳ ǎǇŜƪǘǊŜƳΦ 34,3 

30 ς 44 let 

мΦ YƭǳōƻǾƴȅ ǇǊƻ ǎŜǘƪłǾłƴƝ ŘŠǘƝ ŀ ƳƭłŘŜȌŜΦ 53,8 

2. !ƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ǊƻŘƛőŜ ǎ ƳŀƭȇƳƛ ŘŠǘƳƛΦ 47,7 

оΦ YƭǳōƻǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ƴŀǇǌƝő ƎŜƴŜǊŀőƴƝƳ ǎǇŜƪǘǊŜƳΦ 29,2 

45 ς 59 let 

мΦ YƭǳōƻǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ƴŀǇǌƝő ƎŜƴŜǊŀőƴƝƳ ǎǇŜƪǘǊŜƳΦ 44,4 

нΦ ¢ŜǊŞƴƴƝ ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪł ǎƭǳȌōŀΦ 38,9 

оΦ !ƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ǊƻŘƛőŜ ǎ ƳŀƭȇƳƛ ŘŠǘƳƛΦ 33,3 

сл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ  

1. Klubovna pro seniory. 59,3 

2. Poradny pro klienty a obyvatele regionu. 23,7 

оΦ !ƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ ǊƻŘƛőŜ ǎ ƳŀƭȇƳƛ ŘŠǘƳƛΦ 22,0 

Tabulka: AUGUR Consulting 

 

VĨsledky v n§sleduj²c² tabulce ļ. 24 dokumentuj² kategorizovanou podobu tzv. voln® 

ot§zky (bez nab²zenĨch variant odpovŊd²), kter§ mŊla za c²l zachytit aktivity, kter® 

respondentŢm ve vĨļtu pl§novanĨch aktivit v Komunitn²m centru sch§z². NejļastŊji 

respondentŢm, kteŚ² na ot§zku odpovŊdŊli, sch§z² sportovn² aktivita (27,8 %) a pr§vn² 

nebo obļansk® poradenstv² (22,2 %). Dalġ² odpovŊdi byly velmi rozd²ln® a nebylo 

proto moģn® je kategorizovat. Tyto odpovŊdi jsou uvedeny v pozn§mce pod ļarou.  

 



 
ĂAnalĨza pro potŚeby komunitn²ho pl§nov§n² soci§ln²ch sluģeb v ORP PohoŚeliceñ 

____________________________________________________________________________________ 

 

AUGUR Consulting s.r.o.Σ ±ƛƴŀǌǎƪł рκ!мΣ сло лл .ǊƴƻΣ Ҍпнл 605 276 722, augur@augur-consulting.cz, www.augur-consulting.cz  

31 
 

 
Tabulka ļ. 24: Kter§ aktivita V§m ve vĨļtu pl§novanĨch aktivit Komunitn²ho centra sch§z²? 

YǘŜǊł ŀƪǘƛǾƛǘŀ ±łƳ ǾŜ Ǿȇőǘǳ ǇƭłƴƻǾŀƴȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ YƻƳǳƴƛǘƴƝƘƻ ŎŜƴǘǊŀ ǎŎƘłȊƝΚ 

YŀǘŜƎƻǊƛȊƻǾŀƴł ǇƻŘƻōŀ ǾȇǎƭŜŘƪǻ όƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 
wŜƭŀǘƛǾƴƝ (v %) 

{ǇƻǊǘƻǾƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘŀΦ 27,8  

tǊłǾƴƝ ƴŜōƻ ƻōőŀƴǎƪŞ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾƝΦ  22,2  

WƛƴŞ. 50  

CELKEM 100,0 % 

Tabulka: AUGUR Consulting 

Do kategorie ĂJin®ñ byly zaŚazeny n§sleduj²c² odpovŊdi respondentŢ: Ă¼schovna kol nebo stojanyñ, 

Ăodpoļinkov§ z·na s laviļkamiñ, ĂdŊtsk§ kav§rna nebo family point pro rodinu a dŊtiñ, Ănab²dky pr§ce ï 

kurzyñ, Ăkonkr®tn² z§jmov® a vzdŊl§vac² krouģky, besedy, pŚedn§ġkyñ, Ărehabilitaļn² centrum (volnŊ 

pŚ²stupn® i bez doporuļen² l®kaŚe, placen®)ñ a jin®. 

 

V souvislosti s Komunitn²m centrem byla respondentŢm ponech§na moģnost vyj§dŚit 

jakĨkoliv jinĨ n§zor nebo koment§Ś, souvisej²c² s t²mto t®matem. V naprost® vŊtġinŊ 

odpovŊdi respondentŢ, kteŚ² t®to moģnosti vyuģili, souvisely s kladnĨm hodnocen²m 

Komunitn²ho centra: ĂCentrum je navrģeno velmi dobŚeñ, ĂJe to dobrĨ n§padñ apod. 

  

IV.1.8.  Spokojenost obyvatel ORP PohoŚelice s volnoļasovĨmi aktivitami 

pro jednotliv® skupiny dŊt² a ml§deģe 

N§sleduj²c² graf ļ. 12 dokumentuje odpovŊdi respondentŢ na ot§zku, zda maj² ļi 
nemaj² d²tŊ (dŊti). V²ce neģ polovina dot§zanĨch (54,5 %) d²tŊ (dŊti) m§. 

 

Graf ļ. 12: M§te d²tŊ nebo dŊti? 

 

Respondenti, kteŚ² maj² dŊti, byli jako samostatn§ skupina dotazov§ni na m²ru 

spokojenosti se sluģbami pro jednotliv® skupiny dŊt² a ml§deģe. M²ra spokojenosti 

byla identifikov§na s vyuģit²m zjiġŠovac²ch indik§torŢ, u kterĨch respondenti 
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