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Úřad v Poho řelicích získal v Jihomoravském kraji 
nejvíce pen ěz z evropských fond ů 

 
Z Integrovaného operačního programu (IOP) a Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 

(OP LZZ) má schválené projekty za 12 milionů korun 
 
BRNO – Úředníci z Poho řelic prozatím nejlépe čerpají evropské dotace v rámci Jihomoravského 
kraje. Peníze jdou na informa ční technologie a vzd ělávání. Mezi obcemi s rozší řenou p ůsobností 
nemají v regionu konkurenci. 
 

ORP v kraji Objem financí (v č. evropské 
dotace) 

Počet obyvatel 
obce 

Počet projekt ů 
celkem 

Index 
úsp ěšnosti 

Pohořelice 12 003 334 12 914 5 
 

Mikulov 8 094 809 19 619 2 
 

Kuřim 8 076 840 21 277 3 
 

Rosice 8 646 796 24 208 4 
 

Kyjov 14 756 310 56 065 4  
Boskovice 13 226 897 50 875 4  
Hustopeče 8 620 452 35 158 4  
Slavkov u Brna 5 213 768 21 330 3  
Tišnov 6 809 237 28 801 3  
Šlapanice 12 133 499 60 278 3  

Veselí nad Moravou 7 399 821 39 287 3 
 

Ivančice 3 027 540 23 823 2 
 

Brno 45 132 507 371 399 7 
 

Znojmo 9 864 811 91 349 2 
 

Blansko 2 839 102 55 664 3  
Vyškov 2 318 959 51 524 2  
Hodonín 1 056 317 61 542 3  
Bučovice 68 540 15 834 1  
Moravský Krumlov 68 540 22 324 1  
Židlochovice 68 540 29 608 1  
Břeclav 68 540 58 829 1  
Pozn: Analýza srovnává úspěšnost čerpání obce jako poměr finančního objemu schválených žádostí na počet obyvatel v dané 
obci s rozšířenou působností (ORP). Index úspěšnosti má celkem 5 kategorií, přičemž ORP s nejlepším výsledkem jsou 
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označeny ikonkou se sluníčkem, nejhorší pak mráčkem s deštěm a sněhem.. Srovnání se týká pouze výzev, u nichž jsou 
příjemci dotace orgány místní samosprávy.  
 
„Pohořelice dosáhly v rámci krajského hodnocení nejlepších výsledků. Přestože se jedná o menší 
město Jihomoravského kraje, orgánům veřejné správy se zatím podařilo předložit pět úspěšných 
projektů v celkové hodnotě přes 12 milionů korun,“ hodnotí čerpání Pavel Kryštof, ředitel Odboru 
strukturální fondů Ministerstva vnitra ČR.  
 
Lepší řízení zaměstnanc ů úřadu 
Jedním z projektů v Jihomoravském kraji je také koncept personálních opatření na Městském úřadě 
v Pohořelicích. „Cílem projektu je zefektivnit řízení lidských zdrojů v úřadu, zvýšit kvalitu řízení a 
optimalizovat výkon organizace jako celku za použití nejmodernějších nástrojů a přístupů. Nevyhneme 
se ani využití moderních informačních a komunikačních technologií,“ říká Josef Svoboda, starosta 
města Pohořelice. Projekt bude podpořen z OP LZZ částkou okolo 1,9 milionu korun. Dalších 335,7 
tisíc korun uhradí příjemce podpory z vlastních zdrojů. 
 
V rámci projektu proběhne analýza personálních potřeb, která poskytne relevantní podklady pro 
vhodné nastavení řízení lidských zdrojů. Dále bude vytvořena nová koncepce vzdělávání zaměstnanců 
městského úřadu a nakoupen podpůrný software na řízení lidských zdrojů v organizaci a zaškolení jeho 
uživatelů. V závěru projektu rovněž proběhne školení klíčových zaměstnanců, především vedoucích 
zaměstnanců a personalistů.  
 
Odbor strukturálních fond ů Ministerstva vnitra 
Čerpání evropských dotací pro zlepšování kvality veřejné správy, vzdělání úředníků a modernizaci 
úřadů zajišťuje Odbor strukturálních fondů Ministerstva vnitra ČR. Ten jednotlivé výzvy v rámci 
programů (IOP a OPLZZ) vyhlašuje, následně vybírá a hodnotí podané projekty, kontroluje jejich 
průběh. Mezi žadatele se řadí obce, kraje či orgány státní správy. Na celé programové období má 
Ministerstvo vnitra ČR k dispozici celkem 21 346,3 milionu korun, kterými může podpořit projekty, 
jejichž cílem je zkvalitnění služeb veřejné správy. 
 
 
Užitečným zdrojem informací o strukturálních fondech v gesci Ministerstva vnitra ČR je webový portál 
Odboru strukturálních fondů na adrese www.osf-mvcr.cz . 
 
Kontakt pro bližší informace: 
 
Ing. Martina Dvo řáková , Odbor strukturálních fondů MV ČR 
Tel: 974 818 504 
martina.dvorakova@mvcr.cz 
www.osf-mvcr.cz 
 
 


